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Z m l u v a
o zabezpeiovani liloh v oblasti bezpeinosti a ochrany zdravia pri prici
a iinnosti pracovnej zdravotnej sluZbyruzavretS medzi ff mito zmluvnymi
stranami:

1. Vykon6vatel' :

Obchodqi niaov : Mgr.Ivan Mihflik
so sidlom : Pod Katru5ou 60,949 05 Nitra
zastttpeny : Mgr.Ivanom Mihilikom
bankov6 spojenie : 2021069716500
Ieo : 4o 078 639
DIe : 1026512s64

a

2. Objednfvatel' z

Obchodny ndzov : Zill<ladnd Skola J.C. Hronsk6ho
so sidlom : 927 01 Sal'a, Kriltka 2
zastitpeny : Mgr. Jarmilou Husdrikovou

dt6nok l.

Predmet zmluvy

Vykon6vateli sa zavdzt4e, Ze bude vykon6vat' pre objednSvateta (pre jeho
objekty a priestory):

ako technik bezpeinosti a ochrany zdravia pri prdci tieto iinnosti v zmysle
zhkona NR SR 8.124/2006 Z.z. o bezpeinosti a ochrane zdravia pri prici :

a) zabezpeduje Skolenia v5etkych zamestnancov v oblasti BOZP, oboznamuje
ich s prislu5n;fmi predpismi,

b) odborne pom6ha vedricim zamestnancomzabezpedovaf irlohy v oblasti
BOZP,

c) sleduje a usmerhuje prideliovanie a hospod6renie s OOPP,
d) kontroluje a usmeriuje evidenciu a registr6ciu pracovnych irazov a dohliada

na od5kodnenie poistnej udalosti,
e) organizuje zabezpedenie spolodnych riloh v oblasti BOZP (odborn6

prehliadky a odborn6 skri5ky VTZ,revizie, prostriedky niuomej agit6cie ...).



ako autorizovan;i bezpeinostny technik iinnost' pracovnej zdravotnej
sluZby v zmysle zhkona NR SR i. 355/2007 Z.z. o ochrane' podpore
a rozvoji verejn6ho zdravia v zneni zfikona 8.20412014 Z.z. v rozsahu podloa

$ 30d ods. 1 pism. a) ail,d), pfsm.0'g)' h) prv6ho bodu a pism. i) :

a) hodnoti faktory pr6ce a pracovn6ho prostredia a spdsob vykon6vaniaprSce
z hlladiska ich moZn6ho vplyvtnazdravie zamestnancov,

b) zist'uje expoziciu zamestnancov faktorom prSce a pracovn6ho prostredia a ich
moZn6 kombinovan6 ridinky na zdravie,

c) hodnoti zdravotnd rizikS, ktor6 ohrozujri zdravie zamestnancov pri prdci,
a podielia sa na vypracovani posudku o riziku pre zamestnfvatefa, navrhuje
zamestn|vatefovi opatrenia na znilenie, alebo o dstr5nen \e tizika,

d) vypracriva nSvrhy na zaradenie pr6c do kateg6rii zhlladiska zdravotnych
rizik,

f) podporuje prispdsobovanie pr6ce a pracovn;fch podmienok zamestnancom
z hlladiska ochrany zdravia,

g) poskytuje primeran6 poradenstvo zamestn6vatellovi azamestnancom pri :
1. pl6novani a organizovani prhce a odpodinku zamestnancov vr6tane

usporiadania pracovfsk a pracovnych miest a sp6sobu vykonu ptSce
z hfadiska ochrany zdravia,

2. ochrane zdraviapred nepriaznivymvplyvom faktorov prSce a pracovn6ho
prostredia alebo technol6gii, ktor6 sa pouZivajri alebo pl5nujir pouLivaf ,

3. ochrane a kladnom ovplyvilovani zdravia, hygiene, fuziol6gii prdce,
psychol6gii pr5ce a ergon6mii,

h) zridastiluje sa na vypracrivani programov ochrany a podpory zdravia
zamestnancov, na zlep5ovani pracovnych podmienok a na vyhodnocovani
novych zariadeni a technol6gii zo zdravotneho hlladiska,

D spolupracuje pri poskytovani inform6cii, vzdelSvania avychovy v oblasti
ochrany a kladn6ho ovplyvilovania zdravia, hygieny, fuziol6gie, psychol6gii
pr6ce a ergon6mii.

dl6nok 2.

Doba trvania a miesto plnenia

1. Vykon|vatel sa zavazuje vykon6vat' dohodnut6 sluZby uveden6 v dl6nku 1.
tejto zmluvy odo dfia ridinnosti tejto zmluvy a platnost' zmluvy trv5 do
neurdita.

2. Miestom plnenia sri vSetky objekty a priestory objedn6vatela.



Cl6nok 3.

Platobn6 podmienky

2. Objednfvatel sa zavdntje vykon6vatellovi uhradit' sumu vo vy5ke 100,- €
razzatri mesiace v lehote do 14 dni po obdrlani faktriry od vykondvatela.

dl6nok 4.

In6 dohodnutia

1. Vykonfvatel vykon5va pracovnf dinnost' osobne nazdklade odbornej
kvalifik6cie (osveddenie o odbornej sp6sobilosti - vydan6 pod dislom a kym):

Osvedienie na vykon iinnosti ootechnika bezpeinosti a ochrany zdravia pri
pr6ci" pod iislom 330/1990 vydan6 In5titrltom bezpeinosti prSce
v Bratislave.

Na zilklade registr6cie v evidencii Uradu verejn6ho zdravotnictva
Slovenskej republiky i. OPPL/884612014.

2. Objedn Svate? umoZnf vykon6vatellovi vstupovat' do objektov a priestorov
Skoly, nazera( do prislu5nej dokumentdcie srivisiacej s plnenfm
dohodnutych sluZieb.

3. Objednfvatel zabezpedi sridinnost' vedircich a ostatnych zamestnancov
s vykon6vatellom a vytvori vykon6vatellovi vSetky podmienky pre vykon
dohodnuQfch sluZieb podlia dl6nku I tejto zmluvy.

4. Trito zmluvu moZno zmenit, prip. 2ruSit' po'obojstrannom pfsomnom
doj ednan i zmluvnych str6n.

5. V pripade zruSeniazmluvyjednou stranou je stanoven6 vypovedn6 lehota tri
mesiace odo dia dorudenia qfpovede, pridom o dorudeni vypovede nesmie
byt' pochfb.



Cl6nok 5.

Zixereiln6 ustanovenia

1. TSto zmluva je vyhotoven6 v dvoch vytladkoch, zldorychkaLd| zmluvn6
strana obdrLi j edno vyhotovenie.

2. Zmluva savzatvdrana dobu neurditri od 01.01. 2015.

Safa : 19.12.2014
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Zdkladnd Skola
Jozefe C{gera Hronskdho,

Krftka 2, :.

I

B--
Y yl\.urraavaltvl


